	序号
	评分项目
	评分内容
	分值

	1

	响应单位业绩、社会信誉
（17分）

	1.响应单位具有有效期内质量管理体系认证证书的得2分。响应文件中提供证书原件扫描件及中国认监委网站查询结果截图(格式同备注)，提供不全或未提供的不得分。
	2

	
	
	2.响应单位具有有效期内环境管理体系认证证书的得2分。响应文件中提供证书原件扫描件及中国认监委网站查询结果截图(格式同备注)，提供不全或未提供的不得分。
	2

	
	
	3.响应单位具有有效期内职业健康安全管理体系认证证书的得2分。响应文件中提供证书原件扫描件及中国认监委网站查询结果截图(格式同备注)，提供不全或未提供的不得分。
	2

	
	
	4.响应单位自2022年7月以来承建的工程项目，获得县区级政府相关部门颁发的优质工程奖证书的，得2分；获得地市级及以上政府相关部门颁发的优质工程奖证书的，得5分。(以获奖证书复印件为准)
	5

	
	
	5.响应单位自2022年7月以来(以竣工验收证书为准)承建的类似工程项目，每提供一个业绩证明得2分，累计计算，最高得6分。(以合同、竣工验收证书复印件为准，同一服务单位不重复计算)
	6

	2
	施工组织设计
（42分）
	1.根据响应单位针对项目特点制定的施工组织总体概述综合评分。
工程概述、总体安排、施工部署及施工段划分等完整、合理、高效的，得13分；较为完整、合理、高效的，得11分；具有一定可行性的，得9分；基本可行但略有不足的，得6分；有涉及但不全面的，得3分；概述空洞、缺乏实质性内容的，得1分；未提供不得分。
	13

	
	
	2.根据施工现场平面布置、临时设施等方案综合评分。
方案内容全面完整、针对性强的，得5分；方案内容较完整、针对性较强的，得4分；方案内容完整性、针对性均一般的，得3分；方案实质性内容较少、针对性不够的，得2分；方案内容空洞、针对性较差的，得1分；未提供不得分。
	5

	
	
	3.根据施工进度计划和各阶段进度的保障措施等综合评分。
施工进度计划及其保障措施清晰明了、科学合理、可实施性强的，得5分；较为清晰、可实施性较强的，得4分；合理性、可实施性均一般的，得3分；有涉及但不全面的，得2分；方案空洞、针对性较差的，得1分；未提供不得分。
	5

	
	
	4.根据质量、安全、现场保护、环境（噪音、灰尘等）保护措施综合评分。
各项措施可操作性强、内容描述详细的，得5分；具有一定可操作性，内容描述较详细的，得4分；可操作性一般的，得3分；内容描述不够全面的，得2分；措施针对性较差的，得1分；未提供不得分。
	5

	
	
	5.根据劳动力、机械设备和材料投入计划等综合评分。
人、机、料投入科学合理，能完全满足施工需要的，得6分；较科学合理、基本满足施工需要的，得4分；有涉及但不全面的得2分；未提供不得分。
	6

	
	
	6.根据关键施工技术、工艺及项目实施的重点、难点和解决方案等综合评分。
关键施工技术列举全面，重难点分析透彻、处理方法可行的，得8分；关键施工技术列举较为全面，重难点分析较透彻、处理方法较可行的，得7分；分析简略、处理方法基本可行的，得5分；有涉及但不全面的，得3分；方案空洞、缺乏实质性内容的，得1分；未提供不得分。
	8

	3
	项目经理
（6分）
	项目经理具有高级工程师及以上职称的，得6分；具有工程师职称的，得3分。(以证书复印件为准)
	6
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